
宫儒全论文


高中数学课堂问题意识分析及对策研究
曾看过这样一份材料：中国的中学生年年能击败众多对手，获得国际奥林匹克知识竞赛的各种个人奖和集体奖，当让学生提问题时，我们的学生提不出问题，而外国的学生能提出很多问题。当今中国的高校从来没有培养出获得诺贝尔奖的人才，而美国则是初等教育看起来"一塌糊涂"，但美国高校赢得的诺贝尔奖却是世界上最多的。这似乎说明，中国的初等教育"很棒"，事实上却存在着十分严重、可怕的弊端，总感到缺少点东西，我认为这就是学生的问题意识。

研究原因：

1、从小学到高中，学生的问题意识和问题能力与学生的认知水平和思维能力呈相反方向发展，走过了“（小学阶段学生）积极主动提问 → （初中阶段学生）受限制被动提问、回答问题→ （高中阶段学生） 受压抑  回避提问、无奈回答问题  →蔓延到问题意识泯灭→结果问题能力下降”的恶性循环之路。
2、长期以来，我们的课堂教学都是在一种预设的、固定的、程式化的轨道上运行。如果学生冒然提出一个问题，老师满心厌烦，弄得学生胆战心惊，以后再也不敢“提问”了。
3、在哈佛大学师生中流传着一句名言：教育的真正目的就是让人不断提出问题。学贵有“疑”，有“疑”才有“思”，有“思” 才有“问”， 有“问” 才有“悟”，这是学习的心理过程。

4、美国教育家布鲁巴克指出：“最精湛的教育艺术，遵循的最高准则，就是学生自己提出问题。”

研究意义：
1、问题意识是提高课堂教学质量的理论支撑 。

2、以 “疑”问为切入点，学生具有“问题的头脑”和“问题的眼光”，不断地“生疑、质疑、释疑”。

3、课堂活力增强，效率提高，符合课改要求。

4、学生的学习兴趣、综合能力、创新意识等得以提升。

相关分析：
1、九三管局每年初中毕业生1100人左右，一中招收前600人，后500人中真正到二高报道的仅有260人左右，每年还有30-40名的流失生。这些学生中，绝大多数基础非常差，行为习惯不好，每班学习的学生不到15名，其中还有5至6人学特长。学习气氛不浓，课堂沉闷，师生的教与学完全脱节，师说什么就是什么，学生根本不动脑思考。学校教师不断的改变课堂教学方法，可学生呼之的非常少，效果甚微。不改变现状，如何参加高考？学校如何生存？经过一个月的理论学习及一个月的挂职实习，逐步认识到我们的学生缺少的主要是问题意识。

2、哈师大附中指导老师李丽丽说:附中的振华班（校中校）是降段录取的，他们之所以后劲勃发，高考成绩喜人，除了学习环境影响、基础好外，最主要的原因是他们想学习，有问题意识。学生能把课前辅导中的疑问带到课上，师生共同研究解决，同时再听老师、同学释疑后，能更深层的思考，产生新的疑问。他们就是在提疑-解疑-发疑-再提疑中不断的成长起来的。

3、杜威的教育理论
主体教育论要求把教学活动看成是一种培养学生主体性的创造活动，然而一切创造“始于问题”，这就很明显地看出杜威的教育哲学和现代教学为我们的课题提供了哲学基础。
4、《数学课程标准》最突出的一个亮点就是突出了“过程性目标”要学生“经历、体验、探索”。把原来的“解决问题”改成了“问题解决”，强调让学生发现问题，提出问题，思考问题，解决问题。学生学习应当是一个生动活泼的、主动的和富有个性的过程。除接受学习外，动手实践、自主探索与合作交流同样是学习数学的重要方式。新《数学课程标准》在提高分析问题和解决问题的能力基础上增加了提高发现问题和提出问题的能力。

行动设计：

（一）行动目标
1、精心打造三不"精神:敢于向老师、向课本、向资料说"不",勇于向困难、向权威说"不"!学生在上课时可以自由讨论和发言,有什么想法都可以提出来,老师从“不”批评,课堂气氛宽松。
2、增强学生的主体意识，培养学生的创新精神，改善学习方式，提高学习质量，促进个性发展。

3、更新教师观念，体现新课程理念，改善教师的教学方式，促进教师的专业成长。

4、促进课堂教学改革，改变教学现状，提高课堂教学效率。

（二）行动对策（实例都是附中课堂发生的，可借鉴）
1、构建心理安全区域，鼓励学生敢问。

（1）允许学生犯错。当学生所提的问题老师看来幼稚时，也许是学生灵感乍现，老师要多一点容忍，少一点讥笑；当学生所提问题让老师难堪时，要多一点理解，少一点责备；当学生为了表达一个问题急得面红耳赤时，要多一点鼓励，少一点耐烦，教师应尊重学生的想象或别出心裁的念头。（王老师在讲变化率的瞬时速度时，学生甲说：“老师，时刻速度就是瞬时速度。”这是一个生成问题，任课教师并没有生气、着急，而是引导学生从物理的瞬时速度入手，找出物理、数学此概念的不同，再通过具体例子说明。共同研究、交流，达成共识——不是一个概念，解决了许多学生疑而不问的问题。）

（2）变“要我问”为“我要问” 在课堂教学中，要唤醒学生主体意识，着力创设一种引发学生主动提问的情境。如果你按着鸡脖子喂米给鸡吃，它乱叫乱挣也不会吃。如果你松开鸡，它就会自己去主动吃米。（王老师在讲变化率时，所举例子都是△X＞0的情况，当概括完变化率概念时，一名学生提出：△X＜0时变化率也可以这样求吗？如何表示?问题出来了，老师立刻鼓励引导学生寻求答案。）

（3）建构和谐课堂。好多学生不敢问，不是没有“疑问”，是“疑”而不问。因为他们怕出错、怕被老师否定、被同学们嘲笑。因此，教师应该积极创设和谐课堂，在课堂上营造一种鼓励质疑、以问为荣的氛围，在全班学生中形成“小疑则小进，大疑则大进”的共识，共同营造出良好的质疑氛围。（韩老师推导完重要不等式刚要练习时，一学生提出疑问：a+b,a+b又满足怎样的不等式？另一学生马上又问：a+b+c+d又满足怎样的不等式？从小疑到大疑，学生的能力能不提高吗？）

（4）看似无序胜似有序。杨振宁教授讲，他的老师泰勒上课奇谈怪论多，错误也不少，常常是就多种多样的问题和学生研讨，启迪学生思维，有时争得面红耳赤，常常无法做出最后的结论。就是这种看似无序的不规范的教学，使学生得到了发展，获得了真传。究其原因，与强化问题意识不无关系，问题激活了学生思维。学生带着问题走进教室，带着更多的问题走出教室，这就是以问题为纽带的教育。（在高一、八班听了一节税率课，学生说完各种储蓄、贷款的方法后，一名学生提出：房贷由国家相关部门统筹规划，不能按我们个人的意愿办，但如果我借某人A元钱，n个月还完，如何还才能使借贷双方都能接受呢？一石激起千层浪，十多名学生争先说出自己的方法，教室变成了辩论场，场面非常激烈。最后，在老师的暗示下，全班学生研讨出一种最合理的方法。虽然耽误教学时间，但学生的收获非常大。）

2、适时评价激励，让学生乐问

（1）在评价中激励。为了鼓励学生积极提问，可以通过多种评价方式来完成。

（2）在解疑中激励。根据学生提出的问题，引导学生通过思考、探究和交流，最终得到圆满解决，此时学生的参与热情和成功感，是对学生“发现问题、提出问题”的最好激励。

（3）在活动中激励。实践证明，积极创设宽松、和谐的课堂活动环境，会让学生在没有任何心理负担的情况下，毫无拘束地提出许多数学问题。

3、构建学习模式，使学生不得不问

如果把学生当作小鸟，我们要做的不是把蚂蚱逮住了甚至替鸟儿嚼碎，而是帮鸟儿找一片有蚂蚱的草丛，让它自己到草丛里找一找，去捕捉蚂蚱。著名科学家李政道博士说：“什么叫学问？是要学怎样问，就是学会思考问题。”因此，要提问，且问到要害处，我认为应从以下六个方面入手:"读、查、思、比、记、问"。（具体内容有待完善）

4、处理好提出问题与解决问题的关系

面对学生的提问，教师不要急于回答，更不能轻易否定。把问题交给学生去讨论，老师在这个过程起组织作用，得出正确的结论，必然会产生更好的效果。

5、适时调控，提升问题意识

①时间控制。首先，要把握提问题的时机。其次，提问时要留给学生充分的思考时间。三是要准许学生有疑就问，不懂就问。四是要防止因时间不够，学生“问”得一无所得，或尚未“解惑”就草草结束。②对象控制。问题要面向全体学生，尤其要鼓励学困生提问。③范围控制。要做好引导，让学生的思考集中在要学的知识点上。

行动步骤：（具体每阶段的时间回去后与同组教师研究再定）
第一阶段:选题立题阶段

第二阶段：研究探索阶段。

1、完善行动对策，补全"读、查、思、比、记、问"的内容。

2、在所教班级试行，备课组共同研究，探讨激励学生提问的方式方法。

3、认真反思，查找原因，将反思的结果，记入“反思集”，积累所得。搞一些调查研究，锻炼和提高学生在生活中发现问题、分析问题、解决问题的能力。

第三阶段：研究展开阶段

1、同组成员共同备课，两人同上一节课，课后交流，即交流课，请专家跟踪听课，进行会诊。

2、写一个成功的教学设计、一篇反思、一份案例、一篇听后记（侧重问题提出的次数与解决的办法）。

第四阶段：研究深入阶段（延展性思考）

1、上观摩课，搭建研究平台，提升实践水平；

2、总结经验，写教学后记和教学论文；

3、引导学生参与学习方式的设计（问题设计），参与学习效果的评价（问题的价值）。

行动保障：

1、行动+反思=成长
课题研究是一带着问题和思考进行摸索、寻找答案的过程。在疑问中思考，在思考中学习，在学习中借鉴，在借鉴中行动，在行动中反思，在反思中改进，在改进中成长，及时记录研究的心得和困惑。
2、多思考，多交流，善总结
在课题研究的过程中，我们会有佷多发现和想法，如果我们善于总结，及时把发现记录下来，形成教学案例、经验总结、论文等成果。
3、理论学习贯穿始终
教育理念的现代化是教育改革发展的关键，是课题实验的标尺。通过订阅教学杂志，学习专业理论知识，读书，研习数学课程标准，网络等途径把握新课程理念，把理论学习贯穿研究始终。
4、发挥团队合作精神
成立课题研究组，加强课题组成员的联系和沟通。把学习的心得体会和思考研究中的新发现进行交流，实现资源共享。
此课题的研究对学生的成长，教师专业的提高，学校的发展都有不可估量的作用，那么我要牵头成立教研攻关组，争取纳入学校的课题研究中，力争学校领导、教务、教研等部门的大力支持。先在高二组研究试验，如可行，则在全校拭行。等到经验成型后，再通过各种渠道向全局乃至外界推广。

总之，有问题，才会有思维；有问题，才会有探究；有问题，才会有创新，有发展；有问题，才会交流、合作；有问题，才会有质疑、对抗，课堂才会跌荡起伏，精彩纷呈。在数学课堂教学中，应该努力营造问题氛围，积极鼓励学生提出数学问题，培养学生的问题意识和质疑能力，发展学生的创新思维能力。


